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UU  FFOOKKUUSSUU  

PP rr vv ii   ss aa ss tt aa nn aa kk   ss aa   nn oo vv ii mm   pp rr ee dd ss ee dd nn ii kk oo mm   II zz vv rr šš nn oo gg   oo dd bb oo rr aa   VV oo jj vv oo ññ aa nn ss kk ee   bb aa nn kk ee   

 
BBaannkkaa  kkoojjaa  ććee  ppooddiiććii  ssttaannddaarrddee   
 
Predstavnici Konferencije sindikalnih organizacija 
Vojvoñanske banke a.d. Novi Sad: Vladislav Jevtović, 
predsednik; ðuro Novaković, sekretar i Mara Erdelj, 
član Sekretarijata, sastali su se 14. jula sa Marinosom 
Vathisom novim predsednikom Izvršnog odbora 
Vojvoñanske banke. Sastanku su prisustvovale i 
Efstratia Fountoukou, član Izvršnog odbora i Natalija 
Marko, direktor Funkcije ljudskih resursa Vojvoñanske 
banke. Bio je to prvi sastanak sa novim predsednikom 
Izvršnog odbora Vojvoñanske banke na kojem se, 
osim formalnog upoznavanja i predstavljanja govorilo 
o tri značajne teme vezane za rad ove banke.  
 

 
 
Vladislav Jevtović: Sindikat će podržati Program racionalizacije u 
meri u kojoj finansijski deo Programa bude prihvatljiv zaposlenima 

 
Naime, bilo je reči o funkcionisanju same banke; 
odnosu poslodavca prema zaposlenima u svetlu 
predstojeće racionalizacije broja zaposlenih i budućeg 
položaja zaposlenih u Vojvoñanskoj banci, ali i o 
pitanjima vezanim za akcionare. 
- Naš cilj nije da ostvarimo profit, već da postanemo 
nova reorganizovana, snažna i efikasna banka koja 
će podići standarde i stvoriti uslove za stalnost i 
sigurnost radnih mesta, naglasio je Marinos Vathis. 
Razgovarajući o situaciji u Grčkoj i uopšte o položaju 
NBG grupe, Vathis je istakao da NBG banka iz krize 
izlazi ne samo netaknuta nego još snažnija zbog 
decenijske konzervativne politike i maksimalne 
kontrole rizika.  

  
PPooggooddnnoossttii  zzaa  zzaappoosslleennee  
 
Istaknuto je i to da uvoñenje tehnoloških poboljšanja 
u Vojvoñanskoj banci treba da dovede do bržih i 
efikasnijih procedura, kao i to da će prosperitet 
Vojvoñanske banke najviše koristiti samim 
zaposlenima. Vladislav Jevtović je naglasio da će 
Sindikat podržati Program racionalizacije u meri u 
kojoj finansijski deo Programa bude prihvatljiv 
zaposlenima. Što se tiče funkcionisanja Vojvoñanske 
banke, Sindikat će predsedniku IO dostaviti popis 
primedbi iz organizacionih delova onako kako ih vide 
zaposleni sa idejom da pomogne banci da ih 
prevaziñe i unapredi poslovanje. Marinos Vathis je 
prihvatio inicijativu Sindikata da se pripremi predlog 
pogodnosti koje će imati zaposleni u Vojvoñanskoj 
banci, u odnosu na korišćenje usluga i proizvoda 
koje pruža banka. 
 

MMaarriinnooss  VVaatthhiiss  
  

KKrraattkkaa  bbiiooggrraaffiijjaa  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marinos Vathis, roñen je 1957. godine, oženjen je i 
ima dvoje dece. Sredinom, 80-tih godina počeo je 
njegov uspon u karijeri vezanoj za oblast bankarstva. 
Radio je u Midlend banci/HSBC kao kreditni 
analitičar, da bi ubrzo u istoj banci prešao na 
rukovodeću poziciju. Od 1997. počinje da radi u 
Egnatia banci, gde je takoñe radio na rukovodećem 
položaju. Od 2002. radi u NBG banci, prvo na mestu 
generalnog direktora NBG-a u Francuskoj, a potom 
na sličnoj poziciji u Londonu. Od sredine 2007. se 
vratio u sedište banke i preuzeo poziciju direktora 
odeljenja za Meñunarodnu privredu, sa koje je u 
maju ove godine prešao na funkciju predsednika 
Izvršnog odbora Vojvoñanske banke, članice NBG 
grupe. 
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VViiššee  iinnffoorrmmaacciijjaa  oo  pprreeddnnoossttiimmaa  ssiinnddiikkaallnnoogg  oorrggaanniizzoovvaannjjaa  

  
Sindikalna organizacija samostalnog sindikata Komercijalne banke iz dana u dan povećava broj članova. 
Nedavno je u cilju približavanja sadašnjem i budućem članstvu osmišljena akcija upoznavanja zaposlenih sa 
radom SO SS Komercijalne banke. U sklopu akcije odštampan je informativni letak koji će pomoći 
zaposlenima u banci da saznaju više o prednostima ove Sindikalne organizacije ali i o zaštiti i unapreñivanju 
njihovih radnih prava. Pomenuti flajer, je odštampan u tiražu od 2000 komada i biće podeljen zaposlenima u 
svim filijalama Komercijalne banke, odnosno u svim organizacionim delovima ove banke čiji broj iznosi oko 
300 poslovnih jedinica.  

SSppoolljjnnaa  ssttrraannaa  ffllaajjeerraa  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Letak je osmislio predsednik SO SS Komercijalne banke Mladen 
Popović. 
 
Da podsetimo, početkom januara 2010. godine u Komercijalnoj banci 
a.d. Beograd osnovana je Sindikalna organizacija samostalnog 
sindikata Komercijalne banke a.d. Beograd.  
 
Rešenjem broj 110-00-57/2010-02 Ministarstva rada i socijalne 
politike o upisu u Registar sindikata, od 26. januara 2010. 
registrovana je Sindikalna organizacija Komercijalne banke. 
 
Najveći doprinos osnivanju Sindikalne organizacije dao je njen 
predsednik Mladen Popović, koji je shvatio potrebu radnika ove banke 
za sindikalnim organizovanjem. 
  

  
 

 

AA kk cc ii jj aa   uu pp oo zz nn aa vv aa nn jj aa   zz aa pp oo ss ll ee nn ii hh   ss aa   rr aa dd oo mm   SS OO   SS SS   KK oo mm ee rr cc ii jj aa ll nn ee   bb aa nn kk ee   
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PPoommooćć  žžrrttvvaammaa  mmoobbiinnggaa  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Budući da je problem mobinga veoma prisutan u finansijskom sektoru i da se sve veći broj BOFOS–ovih 
članova, ali i onih koji to nisu, obraća našem Sindikatu kako bi zatražio neophodnu pomoć najavljeno je 
formiranje BOFOS–ovog anti-mobing savetovališta. Zaposleni u finansijskom sektoru obraćaju se SS BOFOS-
u sa pitanjima koja se tiču, kako pravne zaštite od mobinga, tako i sa potrebom da saznaju kako da izdrže na 
poslu, kako da se postave pred moberom, šta da učine u slučaju da su mobingovani. Zato je neophodno 
pružiti im pomoć sa više aspekata, stav je našeg Sindikata. 
 
Ovo savetovalište radiće po ad hoc principu, onosno pomoć žrtvama mobinga pružaće se u prostorijama 
Sindikata jednom ili dva puta mesečno. Predviñen je rad u malim grupama, a ljudima koji se suočavaju sa 
mobingom u finansijskom sektoru pomoćićemo da iz „različitih uglova“ dobiju savet, mišljenje ili sugestiju.  
 

 

U rad BOFOS–ovog anti-mobing savetovališta biće uključeni članovi 
Predsedništva SS BOFOS-a, predstavnici nevladinih organizacija, 
Agencije za mirno rešavanje radnih sporova, stučnjaci za rešavanje 
problema mobinga, kao i predstavnici pravne struke. 
 
Koordinator Svetovališta biće Pera Božić, koji je prema novoj podeli 
radnih obaveza podpredsednika i članova Predsedništva SS BOFOS-a 
zadužen za upravljanje aktivnostima za rešavanje problema mobinga. 
 

BOFOS-ovo anti-mobing savetovalište osmišljeno je kao pripremna 
aktivnost pred formiranje anti-mobing savetodavne službe za žrtve 
mobinga koja je predviñena u okviru regionalnog projekta "Mreža za 
zdravlje i sigurnost na radu". Pomenuti projekat ima za cilj i obuku 80 
predstavnika iz sindikalnih organizacija koje su članice SS BOFOS-a, koji 
će biti savetnici naših članova po pitanju mobinga. 
 

NN aa jj aa vv aa   --     BB OO FF OO SS -- oo vv oo   aa nn tt ii -- mm oo bb ii nn gg   ss aa vv ee tt oo vv aa ll ii šš tt ee   
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VV ee ss tt ii   ––   SS aa vv ee zz   ss aa mm oo ss tt aa ll nn ii hh   ss ii nn dd ii kk aa tt aa   SS rr bb ii jj ee     

 
IIzzaabbrraann  sseekkrreettaarr  ii  ččllaannoovvii  PPrreeddsseeddnniiššttvvaa  ii  

iimmeennoovvaannii  ppoottpprreeddsseeddnniiccii  VVeeććaa    

 
Veće Saveza samostalnih sindikata Srbije održalo je 
29. juna 2010. godine prvu konstitutivnu sednicu u 
novom sazivu.  
Veće je izabralo Slavicu Savić za sekretara Veća u 
narednom mandatnom periodu, dok je za 
potpredsednike Veća imenovalo Vladu Andrića, 
Duška Vukovića, Milorada Mijatovića, Njegoša 
Potežicu, Miodraga Ranñelovića i Zorana 
Mihajlovića.  
Na sednici je usvojen Poslovnik o radu, Odluka o 
prijemu Saveza invalida rada Srbije za kolektivnog 
člana Saveza, kao i Odluka o broju, sastavu i načinu 
rada Predsedništva.  
Za predsednicu Sekcije žena imenovana je dr 
ðurñica Jovović, predsednik Sindikata zaposlenih u 
naučno-istraživačkoj delatnosti Srbije, dok je za za 
predsednicu Sekcije mladih imenovana Bojana 
Bjelović, iz meñunarodnog odeljenja SSSS. 
Veće SSSS sada broji 114 članova i to dve trećine 
iz sindikata grana i delatnosti i trećinu sa teritorije. 
Veće će naknadno verifikovati još sedam članova iz 
Sindikata obrazovanja Srbije i jednog člana iz 
Sindikata zaposlenih u pravosudnim organima, 
nakon što ti sindikati sprovedu izbore.  
Na dnevnom redu sednice bile su i Izmene i dopune 
Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju, koje 
je Vlada Srbije usvojila i uputila skupštini na 
usvajanje.  
Veće je ocenilo neprihvatljivim utvrñivanje Predloga 
tog zakona bez njegovog razmatranja na Socijalno 
ekonomskom savetu i uvažavanja predloga i 
zahteva sindikata. 
Predsednik SSSS Ljubisav Orbović je ukazao da je 
posle Zakona o radu reč o najvažnijem zakonu za 
zaposlene i penzionere, a čijim izmenama se znatno 
smanjuju prava sadašnjih i budućih penzionera. On 
je naglasio da Sindikat podržava reformu penzionog 
sistema, ali ne na način kojim bi se samo umanjivala 
prava sadašnjih i budućih penzionera. Zbog toga je 
Savez tražio da se o izmenama tog zakona 
raspravlja na Socijalno ekonomskom savetu. 
 
 
(Izvor: Zvanična internet prezentacija Saveza samostalnih 
sindikata Srbije www.sindikat.rs) 
 
 

  
ZZaakkoonn  oo  PPIIOO  uujjeeddiinniioo  ssiinnddiikkaattee  uu  SSrrbbiijjii   
 

 
Predlog Zakona o penzijskom i invalidskom 
osiguranju, kojim se na najgrublji način bitno 
umanjuju prava sadašnjim i budućim penzionerima, 
ali i izuzetno težak materijalni i socijalni položaj 
zaposlenih, ujedinio je sindikate u Srbiji, koji su se 
9. jula dogovorili da zajednički organizuju akcije 
kako taj Zakon ne bi bio usvojen. 
Zato će od predsednika Vlade Srbije Mirka 
Cvetkovića zatražiti hitan sastanak na kojem bi se 
razgovaralo o tom i drugim zakonima koji se tiču 
zaposlenih i drugih grañana Srbije, kao i o 
privatizaciji velikih sistema i javnog sektora. 
To je odlučeno na zajedničkom sastanku u Savezu 
samostalnih sindikata Srbije, kojem su prisustvovali 
i predstavnici Konfederacije slobodnih sindikata, 
Asocijacije slobodnih i nezavisnih sindikata, 
Industrijskih sindikata Srbije i Ujedinjenih sindikata 
Srbije „Sloga“. 
Sindikati smatraju neprihvatljivim sadržaj 
predloženih izmena i dopuna i način na koji se 
sprovode izmene Zakona o PIO, kao i to da je 
nedopustivo da takav zakon uñe u skupštinsku 
proceduru, a da pre toga nije o njemu raspravljano 
na Socijalno ekonomskom savetu, što je i zakonska 
obaveza. 
 
 
PPeett  ssiinnddiikkaattaa  zzaajjeeddnniiččkkii  uuppuuttiilloo  ppiissmmoo  

pprreemmiijjeerruu  
 
Savez samostalnih sindikata Srbije, Konfederacija 
slobodnih sindikata, Asocijacija slobodnih i 
nezavisnih sindikata, Industrijski sindikat Srbije i 
Udruženi sindikati Srbije „Sloga“ uputilii su 
predsedniku Vlade Srbije Mirku Cvetkoviću pismo u 
kojem traže hitan sastanak sa njim i nadležnim 
ministrima na kojem bi razgovarali o Predlogu 
zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju, 
teškom materijalnom i socijalnom položaju 
zaposlenih i privatizaciji velikih sistema i javnog 
sektora. 
 
 
 (Izvor: Zvanična internet prezentacija Saveza samostalnih 
sindikata Srbije www.sindikat.rs) 
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SS tt aa tt ii ss tt ii kk aa   

  
PPrroosseeččnnee  zzaarraaddee  ppoo  zzaappoosslleennoomm  zzaa  mmaajj  22001100  

BBeezz  ppoorreezzaa  ii  ddoopprriinnoossaa  
  
  
  

PPrroosseeččnnee  zzaarraaddee  bbeezz  ppoorreezzaa  ii  ddoopprriinnoossaa  ppoo  zzaappoosslleennoomm  zzaa  mmaajj  22001100  ((RRSSDD))  

VV  22001100  II--VV  22001100  

RReeppuubblliikkaa  SSrrbbiijjaa  RReeppuubblliikkaa  SSrrbbiijjaa  

DDeeoo  SSrrbbiijjee    UUkkuuppnnoo  CCeennttrraallnnaa  

SSrrbbiijjaa  
VVoojjvvooddiinnaa  DDeeoo  SSrrbbiijjee    UUkkuuppnnoo  CCeennttrraallnnaa  

SSrrbbiijjaa  
VVoojjvvooddiinnaa  

FFiinnaannssiijjsskkoo  

ppoossrreeddoovvaannjjee  
7711..886611  7777..881100  5544..335500  

FFiinnaannssiijjsskkoo  

ppoossrreeddoovvaannjjee  
7766..665500  7788..774433  7700..338833  

OOssiigguurraannjjee  ii  

ppeennzziisskkii  ffoonnddoovvii  
5599..663355  6600..999900  5577..669966  

OOssiigguurraannjjee  ii  

ppeennzziisskkii  ffoonnddoovvii  
6600..224400  6622..559922  5566..888855  

DDrruuggii  ppoosslloovvii  uu  

ffiinnaannssiijjsskkoomm  

ppoossrreeddoovvaannjjuu  
2200..222288  1188..553377  2233..009922  

DDrruuggii  ppoosslloovvii  uu  

ffiinnaannssiijjsskkoomm  

ppoossrreeddoovvaannjjuu  
1199..225599  1188..661166  2200..446699  

 
  
(Izvor: Internet prezentacija Republičkog zavoda za statistiku http://webrzs.stat.gov.rs/axd/index.php) 
  
  

IInnddeekkss  ppoottrrooššaaččkkiihh  cceennaa,,  jjuunn  22001100..  
 

Cene proizvoda i usluga koje se koriste za ličnu potrošnju u junu 2010. godine u odnosu na maj 2010. godine u 
proseku su više za 0,4%. Potrošačke cene u junu 2010. godine, u odnosu na isti mesec 2009. godine povećane 
su za 4,2%. Potrošačke cene u junu 2010. godine u odnosu na decembar 2009. godine su povećane za 4,5%.  
 
Posmatrano po glavnim grupama proizvoda i usluga klasifikovanih prema nameni potrošnje u junu 2010. godine, 
u odnosu na prethodni mesec, najveći rast cena zabeležen je u grupama Obrazovanje (5,6%), Stan, voda, 
električna energija, gas i druga goriva (0,8%), Zdravstvo (0,7%), Nameštaj, pokućstvo i tekuće održavanje i 
Transport (za po 0,5%) Alkoholna pića i duvan i Odeća i obuća (za po 0,4%). 
 
(Izvor: Internet prezentacija Republičkog zavoda za statistiku http://webrzs.stat.gov.rs/axd/index.php) 
 

Kvartalni bruto domaći proizvod – prvi kvartal 2010. 

 
U prvom kvartalu 2010. godine realni rast BDP, u odnosu na isti period prethodne godine iznosio je 0,6%. 
 
Posmatrano po aktivnostima, u prvom kvartalu najveći rast bruto dodate vrednosti zabeležen je u: sektoru 
saobraćaja, 8,6%, sektoru finansijskog posredovanja, 6,3%, sektoru vañenja ruda i kamena, 4,0% i sektoru 
prerañivačke industrije, 2,0%.  
Pad BDV zabeležen je u: sektoru hotela i restorana, 14,1%, sektoru grañevinarstva, 12,0%, sektoru trgovine, 
6,8%, sektoru proizvodnje električne energije, gasa i vode, 4,1% i sektoru ostalih usluga, 0,2%.  
 
Najveći doprinos stopi rasta BDP, od 0,6%, u prvom kvartalu imali su: sektor saobraćaja, sektor finansijskog 
posredovanja i sektor prerañivačke industrije. Negativan doprinos stopi rasta BDP imali su: sektor trgovine, 
sektor grañevinarstva, sektor proizvodnje električne energije, gasa i vode i sektor hotela i restorana. 
 
 (Izvor: Internet prezentacija Republičkog zavoda za statistiku http://webrzs.stat.gov.rs/axd/index.php) 
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VV ee ss tt ii   --   EE kk oo nn oo mm ii jj aa   
 

 

VVeeććee  kkaaššnnjjeennjjee  uu  oottppllaattii  mmiinnuussaa  
 
Broj tekućih računa sa kašnjenjem u otplati većim 
od dva meseca povećan je tokom juna za 6,7 odsto, 
sa 211.814 na 225.938. U prvoj polovini ove godine 
broj tekućih računa sa kašnjenjem u otplati povećan 
je za 22,1 odsto, sa 185.029 na 225.938, pokazali 
su podaci Udruženja banaka Srbije. Iznos 
dozvoljenog prekoračenja po tekućim računima 
blago je povećan tokom juna - za 1,1 odsto, sa 
31,24 milijardi dinara na 31,59 milijardi dinara. U 
prvih šest meseci iznos dozvoljenog minusa po 
tekućim računima smanjen je za 3,6 odsto, sa 32,78 
milijardi na 31,59 milijardi dinara. Broj tekućih 
računa gradjana tokom juna povećan je za 0,7 
odsto, na 6,31 milion, dok je broj korisnika tekućih 
računa povećan za 0,4 odsto, na 4,24 miliona. 
 
(Izvor B 92) 
  

DDuužžii  rrookk  oottppllaattee,,  aallii  vveeććaa  kkaammaattaa    
 
U bankama su trenutno najtraženiji krediti za 
refinansiranje. Od početka godine interesovanje je 
povećano za četvrtinu, odnosno sa 32 milijarde 
dinara na skoro 40 milijardi. Glavni razlog zašto se 
grañani odlučuju za ove zajmove jeste taj što im se 
produženjem roka otplate smanjuje iznos mesečne 
rate. 
 
(Izvor Blic) 

  

BBaannkkaarrii  kkrreeddiittiirraajjuu  ii  ssttuuddiirraannjjee    
 
Srednjoškolci koji su ostali “ispod crte” na državnim 
fakultetima ili su se odlučili za privatne studije, 
školarinu mogu da obezbede zaduživanjem kod 
banaka. U Srbiji, za razliku od Amerike ili nekih 
evropskih zemalja, zajam za studiranje mogu da 
uzmu njihovi roditelji ili sami studenti ako su 
zaposleni. Rok otplate je od 12 do 60 meseci, a 
pozajmica može da bude i dinarska ili vezana za 
evro. Kamate se kreću od 10,99 do 27,25 odsto, 
zavisno od valute u kojoj se odobrava i, naravno, od 
toga kod koje banke se uzima. 
 
(Izvor B 92) 

 

  

""HHiippoo""  nniijjee  pprrooššaaoo  ssttrreess--tteesstt  
 
Nemačka banka "Hipo Ril istejt" koju je vlada 
preuzela nije uspela da proñe stres-test, kojem su 
podvrgnute sve velike banke u Evropi, tvrdi agencija 
Blumberg. "Hipo" je prema tim navodima, možda i 
jedina evropska banka koja je pala na stres-testu od 
ukupno 91 evropske finansijske institucije, uključujući 
i 14 nemačkih. Prema rečima tog neimenovanog 
izvora, rezultati stres-testa su pokazali da "Hipo ril 
istejt" ne poseduje dovoljnu visinu kapitala. Analitičari 
meñutim, ukazuju da nemačka vlada neće dozvoliti 
da "Hipo ril istejt" bankrotira. Rezultati stres -testova 
evropskih banaka biće objavljeni 23. jula, podseća 
Blumberg. 
 
(Izvor: Tanjug) 

 

BBaannkkee  oottppoorrnnee  nnaa  pprriittiisskkee  
 
Srpski bankarski sektor i prema poslednjim 
raspoloživim podacima ima visoku kapitalizovanost i 
likvidnost, saopštila je Narodna banka Srbije. 
Rezultati ažuriranih stres testova banaka, sa 
presekom stanja od 31. marta ove godine, ukazuju 
da je bankarski sektor i dalje otporan na spoljne i 
unutrašnje potrese. 
- Čak i u slučaju realizacije pretpostavljenog 
pesimističkog makroekonomskog scenarija za ovu i 
iduću godinu, čija je verovatnoća dešavanja veoma 
mala, bankarski sektor bi bio sposoban da s 
postojećim kapitalom i rezervama apsorbuje sve 
projektovane gubitke - ističu u NBS.  
 
(Izvor Blic) 

 

PPrreettrreess  uu  ffiilliijjaallaammaa  KKrreeddiitt  SSuuiiss  bbaannkkee  uu  

NNeemmaaččkkoojj  
 
Po nalogu nemačkog tužilaštva 14. jula pretreseno je 
13 filijala švajcarske banke Kredit Suis u okviru 
istrage o utaji poreza. Istraga je fokusirana na 
navode da su zaposleni u ovoj banci pomagali 
klijentima da izbegnu plaćanje poreza.  
 
 
(Izvor Srna) 
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SSvviimm  ččllaannoovviimmaa  SSSS  BBOOFFOOSS--aa  kkoojjii  tteekk  kkrreeććuu  nnaa  ppuutt  žžeelliimmoo  

lleepp,,  pprriijjaattaann  ii  nneezzaabboorraavvaann  ooddmmoorr  !!  

  

  

  

  

  

  

  

OOnniimmaa  kkoojjii  ssuu  ssee  ssaa  ooddmmoorraa  vvrraattiillii  žžeelliimmoo  ddaa  iihh  sseeććaannjjaa  nnaa  

pprriijjaattnnoo  pprroovveeddeennoo  lleettoovvaannjjee  mmoottiivviiššuu  zzaa  ddaalljjii  uussppeeššaann  

rraadd!!  
 


